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Freguesia de Conceição

(Unidade: euros)

Data:

31/12/2014

01/01/2014
A

Pag.:         1Fluxos de Caixa (Desagregados) - Recebimentos

Saldo da Gerência Anterior:

Execução Orçamental:

Operações de Tesouraria:

              106,68

              158,11

Código Designação Montante

Data:

Receitas Correntes

Impostos directos           7 337,4001.  .  .  .

Outros           7 337,4001.02.  .  .

          7 337,4001.02.02.  . Imposto municipal sobre imóveis

Taxas, multas e outras penalidades             679,0004.  .  .  .

Taxas             679,0004.01.  .  .

Taxas especificas das autarquias locais             679,0004.01.23.  .

            560,0004.01.23.04. Canídeos

Outras             119,0004.01.23.99.

            119,0004.01.23.99.99 Outras

Transferências correntes          61 790,0006.  .  .  .

Administração central          36 890,0006.03.  .  .

Estado          36 890,0006.03.01.  .

         36 890,0006.03.01.04. Fundo de Financiamento das Freguesias

Administração regional           3 900,0006.04.  .  .

Região Autónoma dos Açores           3 900,0006.04.01.  .

Secretaria Regional dos Recursos Naturais           3 900,0006.04.01.01.

          3 900,0006.04.01.01.01 Programa "Eco Freguesia: Freguesia Limpa"

Administração local          21 000,0006.05.  .  .

Região Autónoma dos Açores          21 000,0006.05.02.  .

         21 000,0006.05.02.01. Câmara Municipal da Ribeira Grande

Venda de bens e serviços correntes           9 030,0007.  .  .  .

Serviços           9 030,0007.02.  .  .

Serviços sociais, recreativos, culturais e de desporto           9 030,0007.02.08.  .

Serviços recreativos           9 030,0007.02.08.02.

          9 030,0007.02.08.02.99 Outros (ATL)

         78 836,40Total das receitas correntes

Receitas de Capital

Transferências de capital          57 669,3410.  .  .  .

Administração Central          16 669,3410.03.  .  .

         16 669,3410.03.02.  . IFAP - Instituto de Financiamento da Agricultura e Pescas, I.P.
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Freguesia de Conceição

(Unidade: euros)

Data:

31/12/2014

01/01/2014
A

Pag.:         2Fluxos de Caixa (Desagregados) - Recebimentos

Código Designação Montante

Data:

Administração Regional          34 000,0010.04.  .  .

Região Autónoma dos Açores          34 000,0010.04.01.  .

Secretaria Regional dos Transportes e Turismo          26 500,0010.04.01.01.

         20 000,0010.04.01.01.01 Obras de Benef. de infraestruturas e intervenção em zonas públicas

          6 500,0010.04.01.01.02 Obras de Recup. na Ermida de N.ª Sr.ª das Dores e Oráculo das

Alminhas

          7 500,0010.04.01.02. Secretaria Regional da Solidariedade Social

Administração Local           7 000,0010.05.  .  .

Região Autónoma dos Açores           7 000,0010.05.02.  .

          7 000,0010.05.02.01. Câmara Municipal da Ribeira Grande

Saldo da Gerência Anterior               0,0016.  .  .  .

Saldo Orçamental               0,0016.01.  .  .

              0,0016.01.01.  . Na Posse do Serviço

        136 505,74Total geral

         57 669,34Total das receitas capital
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Operações de Tesouraria:             1 597,39

Total:           138 367,92



Freguesia de Conceição

(Unidade: euros)

Data:

Data:

Pag.:         1
Fluxos de Caixa (Desagregados) - Pagamentos

Código Designação Montante

31/12/2014

01/01/2014
A

Despesas Correntes

Despesas com o pessoal          46 054,99  .  .01.  .  .  .

Remunerações certas e permanentes          33 124,05  .  .01.01.  .  .

          8 572,92  .  .01.01.01.  . Titulares de orgãos de soberania e membros de orgãos autárquicos

Pessoal dos quadros - Regime de contrato individual de trabalho           8 753,61  .  .01.01.04.  .

          8 753,61  .  .01.01.04.01. Pessoal em funções

         13 386,58  .  .01.01.07.  . Pessoal em regime de tarefa ou avença

              0,00  .  .01.01.12.  . Suplementos e prémios

            956,48  .  .01.01.13.  . Subsidio de refeição

          1 454,46  .  .01.01.14.  . Subsídio de férias e de Natal

Abonos variáveis ou eventuais           1 415,55  .  .01.02.  .  .

            907,17  .  .01.02.05.  . Abono para falhas

Outros suplementos e prémios             508,38  .  .01.02.13.  .

            508,38  .  .01.02.13.02. Outros

Segurança Social          11 515,39  .  .01.03.  .  .

Contribuições para a Segurança Social          10 442,38  .  .01.03.05.  .

Segurança Social do pessoal em regime de contrato           5 401,68  .  .01.03.05.02.

          5 401,68  .  .01.03.05.02.02 Segurança Social - Regime Geral

          5 040,70  .  .01.03.05.03. Outros

Seguros           1 073,01  .  .01.03.09.  .

          1 073,01  .  .01.03.09.01. Seguro de acidentes de trabalho e doenças profissionais

Aquisição de bens e serviços          29 752,19  .  .02.  .  .  .

Aquisição de bens          17 243,89  .  .02.01.  .  .

             66,93  .  .02.01.01.  . Matérias - primas e subsidiárias

Combustíveis e lubrificantes           3 052,46  .  .02.01.02.  .

            533,02  .  .02.01.02.01. Gasolina

          2 268,20  .  .02.01.02.02. Gasóleo

            251,24  .  .02.01.02.99. Outros

            516,31  .  .02.01.04.  . Limpeza e higiene

          5 235,47  .  .02.01.05.  . Alimentação - Refeições confeccionadas

            160,82  .  .02.01.06.  . Alimentação - Géneros para confeccionar

Pág. 1Copyright© Globalsoft 1992-2015



Freguesia de Conceição

(Unidade: euros)

Data:

Data:

Pag.:         2
Fluxos de Caixa (Desagregados) - Pagamentos

Código Designação Montante

31/12/2014

01/01/2014
A

          1 642,10  .  .02.01.08.  . Material de escritório

            419,37  .  .02.01.14.  . Outro material - Peças

          1 967,37  .  .02.01.15.  . Prémios, condecorações e ofertas

            380,81  .  .02.01.17.  . Ferramentas e utensílios

            215,00  .  .02.01.19.  . Artigos honoríficos e de decoração

          1 464,78  .  .02.01.20.  . Material de educação, cultura e recreio

          2 122,47  .  .02.01.21.  . Outros bens

Aquisição de serviços          12 508,30  .  .02.02.  .  .

          1 379,49  .  .02.02.01.  . Encargos das instalações

            760,56  .  .02.02.03.  . Conservação de bens

          1 166,97  .  .02.02.09.  . Comunicações

              0,00  .  .02.02.10.  . Transportes

          1 666,16  .  .02.02.12.  . Seguros

            162,80  .  .02.02.13.  . Deslocações e estadas

              0,00  .  .02.02.14.  . Estudos, pareceres, projectos e consultadoria

              0,00  .  .02.02.17.  . Publicidade

          1 681,25  .  .02.02.19.  . Assistência técnica

            680,26  .  .02.02.20.  . Outros trabalhos especializados

          5 010,81  .  .02.02.25.  . Outros serviços

Transferências correntes          11 855,89  .  .04.  .  .  .

Segurança social           8 158,78  .  .04.06.  .  .

          8 158,78  .  .04.06.02.  . Outras transferências

Instituições sem fins lucrativos           2 567,80  .  .04.07.  .  .

          2 567,80  .  .04.07.01.  . Instituições sem fins lucrativos

Familias           1 129,31  .  .04.08.  .  .

          1 129,31  .  .04.08.02.  . Outras

Outras despesas correntes             953,67  .  .06.  .  .  .

Diversas             953,67  .  .06.02.  .  .

Outras             953,67  .  .06.02.03.  .

            486,78  .  .06.02.03.04. Serviços bancários

            466,89  .  .06.02.03.05. Outras
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Freguesia de Conceição

(Unidade: euros)

Data:

Data:

Pag.:         3
Fluxos de Caixa (Desagregados) - Pagamentos

Código Designação Montante

31/12/2014

01/01/2014
A

         88 616,74Total das Despesas Correntes

Despesas de Capital

Aquisição de bens de capital          43 454,21  .  .07.  .  .  .

Investimentos          43 454,21  .  .07.01.  .  .

Habitações          11 192,44  .  .07.01.02.  .

         11 192,44  .  .07.01.02.03. Reparação e beneficiação

Edifícios           4 829,08  .  .07.01.03.  .

          4 829,08  .  .07.01.03.05. Escolas

Construções Diversas          22 584,66  .  .07.01.04.  .

              0,00  .  .07.01.04.01. Viadutos, arruamentos e obras complementares

         15 192,87  .  .07.01.04.05. Parques e jardins

Outros           7 391,79  .  .07.01.04.13.

          1 780,83  .  .07.01.04.13.01 Obras de Benef. de infraestruturas e intervenção em zonas públicas

          5 610,96  .  .07.01.04.13.02 Obras de Recup. na Ermida de N.ª Sr.ª das Dores e Oráculo das Alminhas

          4 848,03  .  .07.01.07.  . Equipamento de informática

        132 070,95Total Geral

         43 454,21Total das Despesas de  Capital

         43 454,21

         88 616,74Total das Despesas Correntes

Total das Despesas de  Capital

Pág. 3Copyright© Globalsoft 1992-2015

Operações de Tesouraria

Saldo Para a Gerência Seguinte

Execução Orçamental

Operações de Tesouraria

Total

            1 560,94

            4 736,03

            4 541,47

              194,56

          138 367,92



Freguesia de Conceição

Fluxos de Caixa

Em____de___________________de______ Em____de___________________de______

Órgão Executivo Órgão Deliberativo

Copyright© Globalsoft 1992-2015
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Freguesia de Conceição

Descrição Inscrições /
Reforços

Modificações Orçamentais

Código

Ano:2014

Modificação ao Orçamento da Receita (Unidade: euros)

Receita

Data: 11/03/2015

Identificação das Rúbricas

Diminuições /
Anulações

Previsões
Corrigidas

Previsões
Iniciais

Total de Alterações:

Total de Revisões:

      0

      2

01 Impostos directos

01.02 Outros

Imposto municipal sobre imóveis01.02.02         6 670,88         7 370,88          700,00

04 Taxas, multas e outras penalidades

04.01 Taxas

04.01.23 Taxas especificas das autarquias locais

Canídeos04.01.23.04           100,00           400,00          300,00

04.01.23.99 Outras

Outras04.01.23.99.99           300,00          300,00

06 Transferências correntes

06.03 Administração central

06.03.01 Estado

Fundo de Financiamento das Freguesias06.03.01.04        36 890,00       36 890,00

06.04 Administração regional

06.04.01 Região Autónoma dos Açores

06.04.01.01 Secretaria Regional dos Recursos Naturais

Programa "Eco Freguesia: Freguesia Limpa"06.04.01.01.01         3 900,00         3 900,00

06.05 Administração local

06.05.02 Região Autónoma dos Açores

Câmara Municipal da Ribeira Grande06.05.02.01        21 000,00       21 000,00

07 Venda de bens e serviços correntes

07.02 Serviços

07.02.08 Serviços sociais, recreativos, culturais e de desporto

07.02.08.02 Serviços recreativos

Outros (ATL)07.02.08.02.99           700,00         9 200,00        8 500,00

10 Transferências de capital

10.03 Administração Central

IFAP - Instituto de Financiamento da Agricultura e Pescas, I.P.10.03.02        16 669,34        16 669,34

10.04 Administração Regional

10.04.01 Região Autónoma dos Açores

10.04.01.01 Secretaria Regional dos Transportes e Turismo

Obras de Benef. de infraestruturas e intervenção em zonas10.04.01.01.01        20 000,00        20 000,00

Obras de Recup. na Ermida de N.ª Sr.ª das Dores e Oráculo das10.04.01.01.02         6 500,00         6 500,00

Secretaria Regional da Solidariedade Social10.04.01.02        15 000,00        15 000,00

10.05 Administração Local

10.05.02 Região Autónoma dos Açores

Câmara Municipal da Ribeira Grande10.05.02.01         7 000,00        7 000,00

16 Saldo da Gerência Anterior

Total ....................        69 540,22                       144 230,22       74 690,00

Copyright© Globalsoft 1992-2015



Freguesia de Conceição

Descrição Inscrições /
Reforços

Modificações Orçamentais

Código

Ano:2014

Modificação ao Orçamento da Receita (Unidade: euros)

Receita

Data: 11/03/2015

Identificação das Rúbricas

Diminuições /
Anulações

Previsões
Corrigidas

Previsões
Iniciais

Total de Alterações:

Total de Revisões:

      0

      2

16.01 Saldo Orçamental

Na Posse do Serviço16.01.01           106,68           106,68

Total ....................        69 646,90                       144 336,90       74 690,00

Em____de___________________de______ Em____de___________________de______

Órgão Executivo Órgão Deliberativo

Copyright© Globalsoft 1992-2015
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Freguesia de Conceição

Descrição Inscrições /
Reforços

Modificações Orçamentais

Código

Ano:2014

Modificações ao Orçamento da Despesa (Unidade: euros)

DespesaIdentificação das Rúbricas

Diminuições /
Anulações

Dotações
Corrigidas

Dotações
Iniciais

Data: 11/03/2015

Total de Alterações:
Total de Revisões:

      2

      2

Despesas com o pessoal  .  .01

Remunerações certas e permanentes  .  .01.01

Titulares de orgãos de soberania e membros de orgãos  .  .01.01.01         8 572,92        8 572,92

Pessoal dos quadros - Regime de contrato individual de  .  .01.01.04

Pessoal em funções  .  .01.01.04.01           744,05           376,00         8 565,61        8 197,56

Pessoal em regime de tarefa ou avença  .  .01.01.07         5 711,58        13 711,58        8 000,00

Suplementos e prémios  .  .01.01.12           860,30          860,30

Subsidio de refeição  .  .01.01.13            97,88           622,80           645,08        1 170,00

Subsídio de férias e de Natal  .  .01.01.14           248,46         1 548,46        1 300,00

Abonos variáveis ou eventuais  .  .01.02

Abono para falhas  .  .01.02.05            85,69           428,00           693,17        1 035,48

Outros suplementos e prémios  .  .01.02.13

Outros  .  .01.02.13.02            13,74           508,38          494,64

Segurança Social  .  .01.03

Contribuições para a Segurança Social  .  .01.03.05

Segurança Social do pessoal em regime de contrato  .  .01.03.05.02

Segurança Social - Regime Geral  .  .01.03.05.02.02         5 256,65         7 956,65        2 700,00

Outros  .  .01.03.05.03         3 546,56            11,72         5 034,84        1 500,00

Seguros  .  .01.03.09

Seguro de acidentes de trabalho e doenças profissionais  .  .01.03.09.01           851,27           378,26         1 073,01          600,00

Aquisição de bens e serviços  .  .02

Aquisição de bens  .  .02.01

Matérias - primas e subsidiárias  .  .02.01.01           533,07            66,93          600,00

Combustíveis e lubrificantes  .  .02.01.02

Gasolina  .  .02.01.02.01           602,82           702,82          100,00

Gasóleo  .  .02.01.02.02         2 207,06         2 807,06          600,00

Outros  .  .02.01.02.99           218,04           268,04           50,00

Limpeza e higiene  .  .02.01.04           341,69            88,96           471,83          219,10

Alimentação - Refeições confeccionadas  .  .02.01.05         4 455,94         5 455,94        1 000,00

Alimentação - Géneros para confeccionar  .  .02.01.06           160,82           160,82

Material de escritório  .  .02.01.08         3 649,74           765,54         3 084,20          200,00

Outro material - Peças  .  .02.01.14           350,77            94,20           356,57          100,00

Prémios, condecorações e ofertas  .  .02.01.15         1 867,37         1 967,37          100,00

Ferramentas e utensílios  .  .02.01.17           280,81           380,81          100,00

Artigos honoríficos e de decoração  .  .02.01.19           165,00           215,00           50,00

Material de educação, cultura e recreio  .  .02.01.20         2 565,52         2 615,52           50,00

Outros bens  .  .02.01.21         4 000,00           477,53         4 122,47          600,00

Aquisição de serviços  .  .02.02

TOTAIS ..................        37 421,46         4 636,38        70 985,08       38 200,00

Copyright© Globalsoft 1992-2015



Freguesia de Conceição

Descrição Inscrições /
Reforços

Modificações Orçamentais

Código

Ano:2014

Modificações ao Orçamento da Despesa (Unidade: euros)

DespesaIdentificação das Rúbricas

Diminuições /
Anulações

Dotações
Corrigidas

Dotações
Iniciais

Data: 11/03/2015

Total de Alterações:
Total de Revisões:

      2

      2

Encargos das instalações  .  .02.02.01           922,28           285,58         1 236,70          600,00

Conservação de bens  .  .02.02.03         2 715,08         1 793,96         1 221,12          300,00

Comunicações  .  .02.02.09         1 456,56           322,62         1 733,94          600,00

Transportes  .  .02.02.10            50,00           50,00

Seguros  .  .02.02.12         3 796,60           864,28         3 132,32          200,00

Deslocações e estadas  .  .02.02.13           112,80           162,80           50,00

Estudos, pareceres, projectos e consultadoria  .  .02.02.14

Publicidade  .  .02.02.17            50,00           50,00

Assistência técnica  .  .02.02.19            79,40         1 660,60        1 740,00

Outros trabalhos especializados  .  .02.02.20         3 266,00         1 002,74         2 313,26           50,00

Outros serviços  .  .02.02.25         3 201,00           380,38         4 820,62        2 000,00

Transferências correntes  .  .04

Segurança social  .  .04.06

Outras transferências  .  .04.06.02        16 317,56        16 317,56

Instituições sem fins lucrativos  .  .04.07

Instituições sem fins lucrativos  .  .04.07.01         1 867,80         2 567,80          700,00

Familias  .  .04.08

Outras  .  .04.08.02         2 258,62         2 258,62

Outras despesas correntes  .  .06

Diversas  .  .06.02

Outras  .  .06.02.03

Serviços bancários  .  .06.02.03.04           386,78           486,78          100,00

Outras  .  .06.02.03.05           416,89           466,89           50,00

Aquisição de bens de capital  .  .07

Investimentos  .  .07.01

Habitações  .  .07.01.02

Reparação e beneficiação  .  .07.01.02.03        13 500,00        15 000,00        1 500,00

Edifícios  .  .07.01.03

Escolas  .  .07.01.03.05         7 000,00        7 000,00

Construções Diversas  .  .07.01.04

Viadutos, arruamentos e obras complementares  .  .07.01.04.01

Parques e jardins  .  .07.01.04.05         4 678,69        16 821,31       21 500,00

Outros  .  .07.01.04.13

Obras de Benef. de infraestruturas e intervenção em zonas  .  .07.01.04.13.01         6 162,15         1 222,66         4 939,49

Obras de Recup. na Ermida de N.ª Sr.ª das Dores e Oráculo  .  .07.01.04.13.02         6 500,00         6 500,00

Equipamento de informática  .  .07.01.07         4 848,03         4 848,03

TOTAIS ..................       105 149,61        15 366,69       164 472,92       74 690,00

Copyright© Globalsoft 1992-2015



Em____de___________________de______ Em____de___________________de______

Órgão Executivo Órgão Deliberativo
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Freguesia de Conceição
Ano:

Data: 31-12-2014

Designação: Junta de Freguesia de Conceição

NIF: 512070350

Endereço: Rua De São Sebastião nº 5 - Conceição - 9600-538 Ribeira Grande

Concelho: Ribeira Grande

Telefone: 296472270

Outros contactos: Fax.: 296472270                                    Email: jfconceicao_rg@hotmail.com

Regime financeiro

Regime Simplificado do POCAL

Regime Completo do POCAL

Número de eleitores

Menos de 5.000 eleitores

Mais de 5.000 a menos de 10.000 eleitores

Mais de 10.000 a menos de 20.000 eleitores

Mais de 20.000 eleitores

Constituição em: "Desconhecida"

Publicada em: "Desconhecida"

Tem órgãos de natureza consultiva S N

Tem órgãos de fiscalização S N

Organograma actualizado S N

Actividades desenvolvidas no âmbito da lei, com vista a prossecução dos

interesses próprios da população residente na respectiva circunscrição

administrativa.

2014

 Identificação da entidade

 Legislação

Caracterização  da entidade

Estrutura organizacional

Descrição sumária das actividades

- 1 - Caracterização da Entidade - 2014



Órgão Executivo

Presidente: Gisela de Fátima Pavão Melo Rodrigues Paz

Secretário: Victor João Oliveira Couto

Tesoureiro: Judite Cabral Silva

Assembleia de Freguesia

N.º de elementos: Nove elementos

Pessoal que exerce funções públicas

N.º de func.: Uma funcionária

Descrição e características do sistema informático:

Software do sistema contabilístico - Aplicação Linha Delta - Pocal

Simplificado, desenvolvida por Globalsoft BSC. Contabilidade conforme os

pressupostos previstos no DL n.º 54-A/99, de 22 de Fevereiro, que aprovou o

Plano Oficial de Contabilidade das Autarquias Locais

Informações financeiras e/ou económicas

Tipo de informação: Situação financeira

Periodicidade: Mensal

Descentralização contabilística S N

Descrição:

Data de aprovação pela Assembleia de Freguesia

1. Grandes Opções do Plano - 2014

1.1. Plano Plurianual de Investimentos

1.2. Actividades mais relevantes da gestão autárquica

2. Orçamento - 2014

23-dez-13

23-dez-13

23-dez-13

Recursos humanos

Organização contabilística

Documentos Previsionais

- 2 - Caracterização da Entidade - 2014



Ano Valor

2014 36.890,00

2013 26.382,33

Acções inspectivas
2014 2013 2012 2011

 ---  ---  ---  ---

 ---  ---  ---  ---

 ---  ---  --- 12-06-2013*

* Verificação Interna de Contas às Freguesias do concelho da Ribeira Grande

O Dirigente responsável pela área Administrativa e/ou Financeira

Assinatura.............................................................

O Membro do executivo responsável pela área/ pelouro financeiro

Assinatura.............................................................

Fundo de Financiamento de Freguesias 

Outra Informação Relevante

Inspecção Geral de Finanças

Insp. Geral da Administração do Território

Investimentos realizados no ano anterior

Outra Informação
(Documento n.º 12 - Previsto na Resolução n.º 04/2001 - 2.ª Secção, Tribunal de Contas)

Tribunal de Contas

- 3 - Caracterização da Entidade - 2014



EDITAL 
 

 

GISELA DE FÁTIMA PAVÃO MELO RODRIGUES PAZ, Presidente da 

Freguesia de Conceição, pertencente ao Concelho de Ribeira Grande, 

cumprindo o pressuposto nas alíneas c) e f) do artigo 4.º, do Decreto-Lei 

n.º 54-A/99, de 22 de Fevereiro, com as alterações introduzidas pela Lei 

n.º 162/99, de 14 de Setembro, pelo Decreto-Lei n.º 315/2000, de 2 de 

Dezembro e pelo Decreto-Lei n.º 84-A/2002, de 5 de Abril, que aprovou o 

Plano Oficial de Contabilidade das Autarquias Locais (POCAL), torna 

público que foram aprovados, pelo Órgão Executivo, os documentos de 

prestação de contas referentes ao ano económico de 2014 conforme o 

previsto na alínea d), do número 2, do artigo 34.º, da Lei n.º 169/99, de 18 

de Setembro, com as alterações introduzidas pela Lei n.º 5-A/2002, de 11 

de Janeiro e foram apreciados na Assembleia de Freguesia segundo a 

alínea b), do número 2., do artigo 17.º do diploma supracitado. Mais se 

informa, que se encontram disponíveis para consulta na Secretaria da 

Junta os respectivos documentos de prestação de contas.  

 

Para constar se publica este EDITAL e outros de igual teor que vão ser 

afixados nos lugares públicos do costume. 

 

______________, ___ de Abril de 2015 

 

A Presidente da Freguesia 

 

____________________________ 
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ANEXO II 
 

 GUIA DE REMESSA  
 

Designação da 
entidade Freguesia de Conceição 

 

Gerência Ano Económico de 2014 

 

 
DOCUMENTOS ENVIADOS * 

 
Montante anual de receita 

igual ou superior a 5000 

vezes o índice 100 da escala 

indiciária das carreiras do 

regime geral da função 

pública 

 Montante anual de receita 

inferior a 5000 vezes o 

índice 100 da escala 

indiciária das carreiras do 

regime geral da função 

pública 

 Montante anual de receita 

ou despesa igual ou inferior 

ao limite definido pelo 

Tribunal de Contas para 

efeitos de dispensa da 

remessa de contas 

 

 

 

 
Balanço 

Demonstração de resultados 

Controlo orçamental da despesa 

Controlo orçamental da receita 

Fluxos de caixa 

Contas de ordem 

Operações de tesouraria 

Caracterização da entidade 

Contratação administrativa 

Empréstimos 

Relatório de gestão 

Acta da reunião em que foi discu-

tida e votada a conta 

Norma de controlo interno e suas 

alterações 

Síntese das reconciliações bancá-

rias 

Relação nominal de responsáveis 

 Controlo orçamental da despesa 

Controlo orçamental da receita 

Fluxos de caixa 

Contas de ordem 

Operações de tesouraria 

Caracterização da entidade 

Empréstimos 

Relatório de gestão 

Acta da reunião em que foi discu-

tida e votada a conta 

Norma de controlo interno e suas 

alterações 

Síntese das reconciliações bancá-

rias 

Relação nominal de responsáveis 

 Fluxos de caixa 

Operações de Tesouraria 

Acta da reunião em que foi discu-

tida e votada a conta 

Relação nominal de responsáveis 

 

O Dirigente responsável pela área Administrativa e/ou 

Financeira 

 

Assinatura............................................................. 

 

 
Assinalar com �X� no quadrado apropriado à situação financeira da entidade. 
Os documentos a enviar são os que estão inseridos na coluna correspondente.



 

Tribunal de Contas 
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ANEXO II 
 

 GUIA DE REMESSA DUPLICADO 
 

Designação da 
entidade Freguesia de Conceição 

 

Gerência Ano Económico de 2014 

 

 
DOCUMENTOS ENVIADOS * 

 
Montante anual de receita 

igual ou superior a 5000 

vezes o índice 100 da escala 

indiciária das carreiras do 

regime geral da função 

pública 

 Montante anual de receita 

inferior a 5000 vezes o 

índice 100 da escala 

indiciária das carreiras do 

regime geral da função 

pública 

 Montante anual de receita 

ou despesa igual ou inferior 

ao limite definido pelo 

Tribunal de Contas para 

efeitos de dispensa da 

remessa de contas 

 

 

 

 
Balanço 

Demonstração de resultados 

Controlo orçamental da despesa 

Controlo orçamental da receita 

Fluxos de caixa 

Contas de ordem 

Operações de tesouraria 

Caracterização da entidade 

Contratação administrativa 

Empréstimos 

Relatório de gestão 

Acta da reunião em que foi discu-

tida e votada a conta 

Norma de controlo interno e suas 

alterações 

Síntese das reconciliações bancá-

rias 

Relação nominal de responsáveis 

 Controlo orçamental da despesa 

Controlo orçamental da receita 

Fluxos de caixa 

Contas de ordem 

Operações de tesouraria 

Caracterização da entidade 

Empréstimos 

Relatório de gestão 

Acta da reunião em que foi discu-

tida e votada a conta 

Norma de controlo interno e suas 

alterações 

Síntese das reconciliações bancá-

rias 

Relação nominal de responsáveis 

 Fluxos de caixa 

Operações de Tesouraria 

Acta da reunião em que foi discu-

tida e votada a conta 

Relação nominal de responsáveis 

 

O Dirigente responsável pela área Administrativa e/ou 

Financeira 

 

Assinatura............................................................. 

 

 
Assinalar com �X� no quadrado apropriado à situação financeira da entidade. 
Os documentos a enviar são os que estão inseridos na coluna correspondente. 
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ANEXO IV 
 

  
SÍNTESE DAS RECONCILIAÇÕES BANCÁRIAS 
 

 

 

Designação da 
entidade 

Freguesia de Conceição 

 

Instituição 

bancária 

Saldo em 

31/12/2014 

a) 

Saldo 

contabilístico 

b) 

 

Observações 

c) 

Banco Nº de conta    

 

Caixa Geral de 

Depósitos 

 

Banco Internacional 

do Funchal (BANIF) 

 

00690429930 

 

 

02363918930 

 

3.576,64 � 

 

 

909,71 � 

 

3.576,64 � 

 

 

909,71 � 

 

(1) 

 

 

(1) 

 

 

 

 

Total 4.486,35 � 

 

 

  

O Dirigente responsável pela área Administrativa 

e/ou Financeira 

 

Assinatura............................................................. 

 

 

O Membro do executivo responsável pela área/ 

pelouro financeiro 

 

Assinatura............................................................. 

 

 Na coluna a) indicar o valor do saldo 

constante do extracto bancário à data 

de 31/12/2014. 

Na coluna b) a importância constante 

do Resumo Diário de Tesouraria. 

Na coluna c) indicar para cada conta, 

consoante a situação, um dos seguintes 

códigos: 

 

(1) Reconciliação efectuada e 

justificadas as divergências 

(2) Reconciliação efectuada mas 

não justificada a divergência de 

............ 

(3) Reconciliação não efectuada 
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